I
Worden
Wie Je Bent
I

Keuzevrijheid nu,
is de beste Reuze voor later

Onderwijsprofessionals kunnen eraan bijdragen dat alle leerlingen en
studenten dezelfde keuzevrijheid en kansen krijgen, door oog te hebben
voor ieders interesses en talenten. Als meiden en jongens op een veilige
manier deze ruimte krijgen — van kleuterklas tot eind mbo - kunnen zij
zich vrij ontwikkelen om te worden wie ze willen zijn.

De alliantie Worden Wie Je Bent adviseert en ondersteunt scholen en
onderwijsprofessionals hierbij. De alliantie bestaat uit VHTO (meer meiden
en vrouwen in beta, techniek en IT), Stichting School & Veiligheid,
Emancipator (voor mannen en emancipatie) en Movisie (kennis en aanpak
van sociale vraagstukken). De alliantie kan haar diensten gratis aanbieden.

Divers aanbod voor leerlingen, docenten en schoolleiders

Worden Wie Je Bent helpt je graag uitzoeken waar jullie school echt
behoefte aan heeft. Daarvoor kunnen we aanbod maken dat bij jullie
past. In een gesprek kunnen we bespreken hoe dat eruit zou kunnen zien.
Bel of mail ons om een gesprek in te plannen:
info@wordenwiejebentopschool.nl / Andju Soekhai: 0642601196.

Hieronder krijg je een kort overzicht van ons aanbod op dit moment.
Voor meer informatie zie onze website www.wordenwiejebentopschool.nl.

Voor leerlingen

Beeldenbrekersgastlessen voor leerlingen

Imagine Your Future - workshop voor
| po | aanbod van VHTO

leerlingen | po/vo/mbo | aanbod van

. Emancipator
Tijdens een Beeldenbrekersles maken

leerlingen kennis met een (béta)technisch
beroep. Een Beeldenbrekersles bestaat uit
twee delen: een tekenles en een gastles. Bij
het tekengedeelte krijgen de kinderen van

de docent de opdracht om een bepaald
(béta)technisch beroep te tekenen,
bijvoorbeeld een dijkenbouwer, een architect
of een programmeur. Na de tekenopdracht
komt de vrouwelijke technische professional
vertellen over haar werk.

In deze workshop leren leerlingen en
studenten hoe genderstereotypen werken en
hoe normen invloed kunnen hebben op kleine
en grote keuzes. We hebben workshops voor

het basisonderwijs en voor het vo & mbo.
Beiden zijn interactieve workshops waarin we
bespreken hoe we als samenleving kijken naar
vrouwen en naar mannen en hoe dat keuzes
beinvloed. Bij de workshop in het vo & mbo
koppelen we die beelden ook aan keuzegedrag
voor profiel, studie of beroep.

Dit Doe Ik - gastlessen voor leerlingen | vo |
aanbod van VHTO

Tijdens een gastles van een lesuur vertelt een
vrouwelijke technische professional over haar

beroep. Ze vertelt over haar eigen school- en Naar de nleuwa“ef .

studietijd en de keuzes die ze daarin gemaakt www.wordenwiejebentop

heeft. Ook zal ze ingaan op het school.nl/nieuwsbrief/
maatschappelijke nut van haar werk.
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Voor docenten

Al het aanbod voor docenten en scholen is voor po, vo en mbo
en wordt aangeboden vanuit de gezamenlijke alliantiepartners.

Actieve inspiratieworkshop

In deze inspiratieworkshop verkennen we

in een actief en inspirerend uur welke bewuste &
onbewuste ideeén over meiden en jongens
bestaan in de school en welke invloed die
kunnen hebben op het onderwijs. Door middel
van wetenschappelijk onderwijsonderzoek en
actieve werkvormen creéert deze workshop
bewustwording en biedt het concrete en
gemakkelijke tips & tricks om jongens en
meiden gelijke kansen in een sociaal veilige
leeromgeving te bieden.

De workshops duren één uur, zijn gratis,
bedoeld voor een (deel van een) schoolteam,
op locatie in de school en voor 6-18 deelnemers.

Hulpvraaggesprekken

De alliantie biedt ook begeleiding en onder-
steuning aan in de vorm van hulpvraag-
gesprekken aan individuele docenten, teams
of schoolleiders die een vraag hebben op het
gebied van gelijke kansen of sociale veiligheid
voor jongens en/of meiden. Samen verkennen
we de vraag vanuit onze expertise en ervaring
en gaan ook samen op zoek naar mogelijke
antwoorden of oplossingen.

Voor scholen

Genderscans

Genderscans zijn kortlopende onderzoeken
waarin we de mate van gelijke kansen en
sociale veiligheid binnen een school in kaart
brengen. Ons onderzoek is een mix van
documentstudies, data-analyse, vragenlijsten
en interviews. Een genderscan levert een kort
rapport op met een overzicht van wat er goed
gaat en waar nog kansen liggen voor
verbetering. Voor die verbetering worden
concrete aanbevelingen gegeven voor de
specifieke schoolcontext.

Interactieve escapegame

Worden Wie Je Bent is bezig met het
ontwikkelen van een boeiende spelervaring
voor vo-docenten. Word je bewust van én
ontsnap aan je onbewuste vooroordelen. We
willen (on)gelijke kansen tastbaar en voelbaar
maken. Misschien wordt het een beetje
confronterend, maar zeker ook leuk!

Waarschijnlijk kunnen we de eerste versie
vanaf mei 2024 testen op vijf scholen. We
komen naar je toe, en hebben dan ongeveer
8 docenten nodig die zo’n twee uur de tijd
hebben om de game te spelen en feedback
te geven. Ben je geinteresseerd? Bel Andju
0p 0642601196.

Maatwerk: verdiepende themaworkshops

Verdiepende thematische workshops kunnen
bijvoorbeeld volgen op een hulpvraaggesprek,
inspiratieworkshop of genderscan. Deze
activiteiten kunnen een thema blootleggen
waar een docent, team of leidinggevende graag
meer verdiepende informatie en handvatten op
zou ontvangen. De alliantie ontwikkelt hier een
passende sessie voor.

Actieonderzoek bij scholen

Een school die zich aanmeldt voor een
actieonderzoek kunnen wij ondersteunen in
het experimenteren met aanpakken en
handelingsperspectieven om te werken aan een
schoolklimaat waarin meer veiligheid en
ruimte is voor leerlingen/studenten om eigen
keuzes te maken op gebied van interesses,
studie en beroep.

Lees verder over deelname aan het actieonderzoek.



https://www.movisie.nl/artikel/actieonderzoek-naar-keuzevrijheid-leerlingen-studenten-school

